Satzung
der

Edel SE & Co. KGaA
mit Sitz in Hamburg

in der Fassung des Beschlusses
der Hauptversammiung 27. Marz 2024

Akte 2022:01620

Hiermit bescheinige ich nach § 181 Abs. 1 Satz 2 AktG, dass

- die gednderten Bestimmungen der nachstehenden Satzung die-
ser Gesellschaft mit dem Beschluss Hauptversammlung vom
27. M&rz 2024 (meine UVZ-Nr. 670/2024 K) tber die Anderung
der Satzung und

- die unverénderten Bestimmungen mit dem zuletzt zum Handels-
register eingereichten vollstandigen Wortlaut der Satzung (in der
von Notar Dr. Matthias Kleiser in Hamburg am 14. April 2023 be-
scheinigten Fassung)

Ubereinstimmen. T

r

e

P

e

v
y
Gﬂé&h&a’&&aiser, Notar

Hamburg, den'2. April 2024

Az: 2400135
Dok: 849888.1
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SATZUNG
der

Edel SE & Co. KGaA
Hamburg

I
Allgemeine Bestimmungen

§1
Firma und Sitz

Die Kommanditgesellschaft auf Aklien fuhri die Firma
Edel SE & Co. KGaA.

Sie hat thren Sitz in Hamburg.

§2
Unternehmensgegenstand -
Gegenstand des Unternehmens ist die Produkiion und Vermarktung von
Musik, musikbezogenen Artikeln, Buch- und Verlagserzeugnissen und
sonstigen Konsumgtitern. Die Gesellschaft kann alle sonstigen Geschaffe
betreiben, die hiermit unmittelbar oder mittelbar zusammenhangen.

Gegenstand des Unfernehmens ist femer die Beteiligung an anderen Unier-
nehmen, insbesondere an solchen, die ganz oder teilweise auf den in § 2.1
genannten Gebieten tatig sind. -

Die Gesellschaft ist zur Errichtung von Zweigniederlassungen im In- und

Ausland berechtigt. Sie kann Untemehmensverirage, insbesondere Beherr-
schungs- und Gewinnabiftihrungsverirage sowie Unternehmenspachtver-

irage abschlieRen.




2

§3
Geschafisjahr
Das Geschafisjahr beginnt am 1. Okiober eines jeden Jahres und endet am 30.
September eines jeweils folgenden Kalenderjahres.

§4
Bekanntmachungen, Informationen und Mitteilungen

4.1 Bekarmtfnachungen der Gesellschaft erfolgen im Bundesanzeiger.

42  Informationen an die Inhaber zugelassener Werfpapiere der Gesellschaft
kénnen, im Rahmen des gesetzlich Zulassigen, auch im Wege der Daten-
femubertragung Gbermittelt werden.

4.3  Die Ubermittiung von Mitteilungen nach § 125 Abs. 2 Satz 1 AKIG und 8
128 Abs. 1 Satz 1 AKiG ist auf den Weg elekironischer Kommunikation be-
schrankt. Die persdnlich haffende Gesellschafterin ist berechtigt, nicht aber
verpflichtef, diese Informationen auf anderem Wege zu versenden.

iL
Grundkapital und Aktien

§5
Grundkapital

§.1  Das Grundkapital der Gesellschaft befragt EUR 22.734.511,00 (in Worten:

Euro zwejundzwanzig Millionen siebenhunderivierunddreiRigtausendfiinf-
hunderielf). Das Grnundkapital wurde in voller Hohe durch Formwechsel des
Rechtstragers bisheriger Rechisform, der Ede] AG miit Sitz in Hamburg, in
eine Kommanditgesellschaft auf Akfien erbrachi.

52  Das Grundkapital ist eingeteilt in 22.734.511 nennwertiose Stiickakiien.

5.3  Die personlich haftende Gesellschafterin ist erméachtigt, mit Zustimmung des
Aufsichtsrats das Grundkapital der Gesellschaft bis zum 30. Marz 2027 um insgesamt
bis zu EUR 11.367.255,00 (-Maximalbeirag®) durch ein- oder mehrmalige Ausgabe
von insgesanmt bis zu 11.367.255 neuen, auf den Inhaber lautenden Stammaktien
ohne Nennbetrag (Stiickaktien) gegen Bar- und/oder Sacheinlagen zu erhéhen
(Genehmigtes Kapital 2022). Auf den Maximalbetrag ist der anteilige Betrag des
Grundkapitals anzurechnen, der auf neue Akfien entfallt, die aufgrund der Ausiibung
des Genehmigten Kapitals 2017, geschaffen durch Beschluss der Hauptversammlung
vom 24. Mai 2017 und eingetragen in das Handelsregister der Gesellschaft am 16.
Juni 2017 (Genehmigtes Kapital 2017), ausgegeben worden sind.

Den Aktiondren steht grundsatzlich ein Bezugsrecht zu. Die neuen Aktien kdnnen

auch von einem oder mehreren durch die persénlich haftende Geselischafterin zu

bestimmenden Kreditinstituten mit der Verpilichtung Gbermommen werden, sie den
Aktionaren zum Bezug anzubieten (mittelbares Bezugsrecht).
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Die persénlich haftende Gesellschafterin ist ermdchtigt, das Bezugsrecht der
Aktiondre mit Zustimmung des Aufsichtsrats ein- oder mehrmalig auszuschlieRen,

a) soweit dies zum Ausgleich von Spitzenbetragen erfordedich ist;

B) soweit es erforderlich ist, um den Inhabermn von Options- oder
Wandlungsrechten bzw, Wandlungspflichten aus Schuldverschreibungen oder
Genussrechten mit Wandlungs- und/oder Optionsrechten bzw. einer
Wandlungspflicht ein Bezugsrecht auf neue Akfien in dem Umfang zu
gewahren, wie es ihnen nach Auslbung des Options- bzw. Wandlungsrechis
oder der Erfuliung der Wandlungspflicht als Aktionar zustiinde;

c) soweit die neuen Aktien gegen Bareinlagen ausgegeben werden und der
Ausgabebetrag der neuen Akfien den Borsenpreis der bereits bérsennotierten
Akfien gleicher Ausstattung zum Zeitpunkt der endgdiltigen Festlegung des
Ausgabepreises nicht wesentlich im Sinne des §8 278 Abs. 3, 186 Abs. 3 Satz
4 AKIG unterschreitet und soweit der auf die neuen Aktien entfallende Anteil
am Grundkapital zum Zeitpunkt des Wirksamwerdens der Ermméchtigung oder
—falls dieser Wert geringer ist — zum Zeitpunkt der Ausnutzung der
Erma&chtigung insgesamt 10 % des Grundkapitals nicht Gbersteigt
(-Hochstbetrag®);

d) soweit die neuen Aktien gegen Sacheinlagen, insbesondere in Form von
Unternehmen, Teilen von Unternehmen, Beteiligungen an Unternehmen,
Forderungen oder sonstigen Vermdgensgegenstanden (wie z B. Patente,
Lizenzen, urheberrechiliche Nutzungs- und Verwertungsrechte sowie sonstige
Immaterialgterrechte), ausgegeben werden.

Auf den Hﬁchs’cbetrag nach § 5 Abs. 3 Iit. ¢) der Satzung ist der anteilige Befrag des
Grundkapitals (endgiiltig) anzurechnen, der auf neue Aktien entfallt, die aufgrund der
Auslibung des Genehmigten Kapitals 2017 unter Ausschluss des Bezugsrechts
gemaR §§ 278 Abs. 3, 203 Abs. 1 Satz 1, Abs. 2 Satr 1, § 186 Abs. 3 Satz 4 AkIG
ausgegeben worden sind,

Femner ist auf den Hachstbetrag nach § 5 Abs. 3 [it. ¢) der Satzung der anteilige
Betrag des Grundkapitals anzurechnen, der auf Aktien entfillt, die (i) wahrend der
Laufzeit dieser Ermachtigung unter Ausschluss des Bezugsrechts aufgrund anderer
Erméachtigungen in direkfer oder entsprechender Anwendung des §§ 278 Abs. 3, 186
Abs. 3 Satz 4 AKG von der Gesellschaft ausgeben oder verauRert werden oder (ii)
zur Bedienung von Schuldverschreibungen oder Genussrechten mit Wandlungs-
und/eder Optionsrechten bzw. siner Wandlungspflicht ausgegeben werden bzw.
auszugeben sind, sofern die Schuldverschreibungen wahrend der Laufzeit dieser
Erm&chtigung unter Ausschluss des Bezugsrechts in entsprechender Anwendung
des §§ 278 Abs. 3,186 Abs. 3 Satz 4 AkIG ausgegeben werden. Eine Anrechnung,
die nach dem vorstehenden Satz wegen der AusUbung von Ermachtigungen (i) zur
Ausgabe von neuen Aktien gémél& §§ 278 Abs. 3, 203 Abs. 1 Satz 1, Abs. 2 Satz 1,
186 Abs. 3 Satz 4 AKG und/oder (ii) zur VerauRerung von eigenen Aktien gemaR §§
278 Abs. 3, 71 Abs. 1 Nr. 8, 186 Abs. 3 Satz 4 AKiG und/oder (i) zur Ausgabe von
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Wandel- und/oder Optionsschuldverschreibungen gemaf §§ 278 Abs. 3, 221 Abs. 4
Satz 2, 186 Abs. 3 Satz 4 AkiG erfolgt ist, entfalit mit Wirkung fiir die Zukunit, wenn
und sowelt die jeweilige(n) Ermzchtigung(en), deren Austibung die Anrechnung
bewirkte(n), von der Hauptversammlung unter Beachtung der gesetzlichen
Vorschriften emeut erteilt wird hzw. werden, )

Die persénlich haftende Gesellschafterin ist ermachtigt, mit Zustimmung des
Aufsichtsrats die weiteren Einzelheiten der KapitalerhGhung sowie den weiteren Inhalt
der Aktienrechte und die Bedingungen der Aktienausgabe festzulegen.

Der Aufsichtsrat ist ermachtigt, die Fassung der Satzung nach vollstandiger oder
tellweiser Durchfuhrung der Erhdhung des Grundkapitals entsprechend der jeweiligen
Inanspruchnahme des genehmigten Kapitals und nach Ablauf der Erméachfigungsfrist

anZzupassen.

§6

Aktien
Die Aktien lauten auf den Inhaber.
Die persénlich haftende Gesellschafterin besfimmt Form und [nhaif der Ak-
tienurkunden.
In einem Kapitalerhdhungsbeschiuss kann die Gewinnberechfigung neuer
Aktien abweichend von § 60 Abs. 2 Safz 3 AKIG fesigesetzt werden.
Das Recht des Kommanditaktionars auf Verbriefung seines Anfeils ist aus-
geschlossen.

.
Persénlich haffende Gesellschafterin

8§87

Persénlich haffende Gesellschafterin und Sondereiniage

Personlich haftende Gesellschafterin ist die '
Edel Management SE

mit Sitz in Hamburg. )
Die personlich haftende Gesellschafterin hat keine Sondereinlage erbracht.
Sie ist weder am Gewinn und Verlust noch am Vermdgen der Gesellschaft
(einschlieRlich der sfillen Reserven) beteiligt. Ebenso ist sie nichf an einem

Liquidationseriés beteiligt.

§8
Ausscheiden der persénlich haftenden Gesellschafterin

Die personiich haftende Gesellschafterin scheidet nach einer Frist von drei
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Monaten aus der Gesellschaft aus, sobald nichf mehr alle Aktien an der
persdnlich haftenden Geselischafterin unmittelbar oder mitfelbar von Perso-
nen gehalfen werden, die mehr als 15 % des Grundkapitals unmittelbar o-
der mitielbar tber ein nach § 17 Abs. 1 AKIG abhangiges Unternehmen hal-
ten; dies gilt nicht, wenn alle Akfien an der personlich haftenden Gesell-
schafterin unmittelbar oder mittelbar von der Gesellschaft gehalten werden.
Eine Ausschlieung der persénlich haffenden Gesellschafterin ist unzulas-
sig. Unabhangig davon scheidet die personlich haftende Gesellschafterin
aus der Gesellschaft aus, wenn die Akfien an der personlich haftenden Ge-
sellschafterin von einer dritten Person erworben werden, die nicht innerhalb
von zwblf Monaten nach Wirksamwerden dieses Erwerbs ein Ubemnahme-
oder Pflichtangebot gemaR den Bestimmungen des Weripapiererwerbs-

"und Ubemnahmegesetzes (WpUG) an die Kommanditakfiongre der Gesell-

schaft gerichtet hat. Dritte Person im Sinne des vorstehenden Satzes ist (i)
eine natiirliche Person, die nicht Familienmitglied oder eine sonstige nahe-
stehende Person der Familie Michael Haentjes ist oder (i) eine juristische
Person oder Personenvereinigung, die nicht unmittelbar oder mittelbar tber
ein nach § 17 Abs. 1 AKIG (analog) abhangiges Unternehmen von der Fa-
milie Michael Haenties beherrscht wird.

Scheidet die persanlich haftende Gesellschafterin aus der Geselischaft aus
oder ist ein solches Ausscheiden abzusehen, so ist der Aufsichisrat berech-
figt und verpflichtet, unverziiglich bzw. zum Zeifpunkt des Ausscheidens der
personlich haftenden Gesellschafterin die Haupiversammiung einzuberufen.
Diese kann mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Sfimmen die Um-
wandiung der Gesellschaft in eine Aktiengesellschaft oder den Einiritt einer
neuen Kapitalgesellschaft deren samtliche Anteile dann-von der Gesell-
schait gehalten werden, als persénlich haftende Gesellschatfterin beschiie-
Ben. Scheidet die persénlich haftende Gesellschafterin aus der Gesellschaft
aus, ohne dass gleichzeitig eine solche neue perssnlich haftende Gesell-
schafterin aufgenommen worden ist, wird die Gesellschaft ubergangsweise
von den Kommanditakiionaren forigesetzt. Die Hauptversammlung hat in
diesem Fall unverziiglich die Bestellung eines Notverireters zu beantragen,
der die Geselischatt bis zur Auinahme einer neuen persénlich haftenden
Gesellschafterin gemaR Saiz 1 dieses Absatzes veriritt, insbesondere bei
Erwerb bzw. Griindung dieser personlich haftenden Gesellschafterin.

Der Aufsichtsrat ist ermachtigt, die Fassung der Satzung entsprechend dem
Wechsel der persdnlich haftenden Gesellschafterin zu berichfigen.

Im Falle der Fortsetzung der Gesellschaft gemaR § 8.2 oder falls alle Akfien
an der persénlich haftenden Gesellschafterin unmiticlbar oder mittelbar von
der Gesellschaft gehalten werden, entscheidet eine auRerordentliche oder
die nachste ordentfiche Hauptversammiung iber den Formwechsel der Ge-
sellschaft in eine Akiiengesellschaft. Fiir den Beschluss tGber diesen Form-
wechsel ist die einfache Mehrheit der abgegebenen Stimmen ausreichend.
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Die persanlich haftende Gesellschafterin ist verpflichtet, einem solchen Um-
wandlungsbeschluss der Hauptversammiung zuzustimmen.

§9

Geschéftsfiihrung und Verfretung der Gesellschaft, Aufwendungsersatz und

9.1

9.2

8.3

9.5

9.6

10.1

Vergiitung

Die Gesellschaft wird durch die persénlich hafiende Gesellschafterin verire-
ten. Gegeniiber der personlich haftenden Gesellschafterin wird die Gesell-
schaft durch den Aufsichtsrat verireten.

Die Geschaftsfithrung obliegt der persénlich haftenden Gesellschafterin.
Die Geschaftsfithrungsbefugnis der persénlich haftenden Gesellschafterin
umfasst auch auBergewshnliche Geschaftsfihrungsmafnahmen. Das Zu-
stimmungsrecht der Kommanditakfionare in der Haupiversammiung zu au-
Bergewdhnlichen Geschaftsfuhrungsmalknahmen nach § 164 Satz 1 Hs. 2
HGB ist ausgeschlossen.

Der personlich haftenden Geselischafterin werden samtiiche Auslagen im
Zusammenhang mit der Fiihrung der Geschatte der Gesellschaft, ein-
schiielich der Vergiitung ihrer Organmiiglieder, ersetzt. Die perséniich haf-
tende Gesellschafterin rechnet ihre Aufwend ungen grundsatzlich monatlich
ab; sie kann Vorschuss verlangen.

Die persénlich haftende Gesellschafterin erhalt fiir die Ubernahme der Ge-
schéftsfithrung der Gesellschaft und der Haftung eine gewinn- und verlust-
unabhangige Vergiitung in Hohe von 4 % ihres Grundkapitals. Diese Vergii-
tung ist — ungeachfet efwaiger abweichender steuericher Vorschriften — im
Verhalinis zu den Kommanditaktiongren als Aufwand der Gesellschaft zu
behandein.

Die personlich haftende Geselischafterin ist auRerhalb ihrer Aufgaben in der
Gesellschait nicht befugt, fur eigene oder fremde Rechnung Geschafte zu
{atigen.

Die Gesellschaft wird zugunstfen der persdnlich haftenden Gesellschafterin
und ihrer Organe eine Hafipflichtversicherung (D&O-Vermagensschaden-

hefipfiichiversicherung) abschiieRen, die in angemessener Form die gesefz-
liche Haftpflicht aus ihrer Tatigkeit fir die Gesellschaft abdeckt.

Iv.
Aufsichisrat

§10
Zusammensetzung, Amtsdauer und Amtsniederiegung

Der Aufsichtsrat der Gesellschaft besteht aus drej Mitgliedern.
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10.2 Die Mitglieder des Aufsichtsrats werden von der Hauptversamm lung ge-

103

104

10.5

11.1

112

12.1

wahlt, soweit mitbestimmungsrechtliche Vorschriften nichf efwas anderes
vorsehen. Soweit die Hauptversammlung nicht ausdriicklich efwas anderes
beschlieRt, erfolgt die Wahl der Aufsichtsratsmifglieder fiir die langste zulas-
sige Amiszeit. Die Wiederwahl ist zulassig. Die Haupiversammlung kann
Aufsichtsratsmitglieder vor Ablauf ihrer Amtszeit abberufen. Wenn bei Wah-
len von Aufsichtsratsmitgliedem mit zwei oder mehr Wahlkandidaten im ers-
ten Wahlgang von keinem Kandidafen eine absolute Mehrheit erzielt wird,
so findet die engere Wahl zwischen den beiden Bewerbern statt, welche die
melsten Stimmen erhalten haben. Im zweiten Wahlgang ist die relative
Mehrheit der Stimmen ausreichend. Bei Stimmgleichheit entscheidet das
Los, das der Versammiungsleiter zieht.

Wird ein Aufsichtsratsmitglied anstelle eines ausscheidenden Mitglieds ge-
wahif, so besteht sein Amt fiirr den Rest der Amtsdauer des ausscheiden-

den Mitglieds.
Far Aufsichtsratsmiiglieder kénnen Ersatzmitglieder gewahlt werden, die in

einer bei der jeweiligen Wah! festgelegten Reihenfolge an die Stelle vorzei-
tig ausscheidender Aufsichtsratsmitglieder freten.

Jedes Mifglied des Aufsichtsrats kann sein Amt ohne wichtigen Grund

durch schriftliche Erkiarung gegeniiber dem Vorsitzenden des Aufsichisrais
unter Einhalfung einer Frist von zwei Monaten niederlegen. Die Amtsnieder-
legung ohne wichtigen Grund mit einer Frist von weniger als zwei Monafen
kann nur einverehmlich erfolgen.

8§11
Vorsitzender und Stellvertreter

Der Aufsichtsrat wahlf in der ersten Sitzung in unmittelbarem Anschluss an
seine Wah! fur seine Amtszeif oder fiir eine kiirzere, von ihm bestimmie
Frist, aus seiner Mitfe einen Vorsitzenden und einen oder mehrere Stellver-
treter. Stellvertrefer haben die Rechfe und Pflichien des Vorsitzenden des
Aufsichisrats, wenn dieser verhindert ist. Unter mehreren Stellvertretern gilt
die bef ihrer Wah! bestimmie Reiherfolge.

Scheidet der Vorsitzende oder ein Stellverfreter vorzeitig aus dem Auf-
sichtsrat oder aus seinem Amt aus, so hat der Aufsichfsrat unverziiglich
eine Neuwah! fur die restliche Amtszeit des Ausgeschiedenen vorzuneh-

men.

§12
Einberufung und Beschlussfassung

Die Beschliisse des Aufsichtsrats werden in der Regel in Prasenzsitzungen
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gefasst. AuRerhalb von Prasenzsitzungen kénnen sie, soweit nicht zwin-
gendes Recht eine andere Form vorschreibi, durch miindlich (auch fern-
mundlich), schrifflich (auch per Telefax), oder In Textform (auch per E-Mail)
erfolgende Abstimmung gefasst werden, wenn der Vorsitzende des Auf-
sichtsrats dies fiir den Einzelfall bestimmt. Auch kombinierte Beschiussfas-
sungen, bei denen ein Tell der Stimmen mindlich oder in Texiform abgege-
ben wird, sind zulsssig.

Sitzungen des Aufsichisrats werden durch den Vorsitzenden des Aufsichfs-
rats und im Falle seiner Verhinderung durch dessen Steliverireter miindlich
(auch fernmiindlich), schriftlich (auch per Telefax), oder in Textform (auch
per E-Mail) unter Angabe der Tagesordnung mit einer angemessenen Frist
-einberufen. Jedes Aufsichtsratsmitglied oder die persénlich haftende Ge-
sellschafterin kann unter Angabe des Zwecks und der Griinde veriangen,
dass der Vorsitzende des Aufsichisrats unverzuglich den Aufsichtsrat ein-
beruft; diese Sitzung muss ebenfalls innerhalb der Frist des Saiz 1 dieses

Absaizes einberufen werden.

Der Aufsichtsrat ist beschiussfahig, wenn die Halfte seiner Mitglieder, min-
destens jedoch drei, an der Beschlussfassung teilnehmen. Abwesende Auf-
sichisratsmitglieder kénnen an der Beschlussfassung dadurch teilnehmen,
dass sie durch andere Aufsichisratsmitglieder oder nach § 12.4 ermachiigte
Personen schriftliche Stimmabgaben Uberrejchen lassen.

An den Sitzungen des Aufsichtsrats und seiner Ausschiisse kann eine Per-
son, die dem Aufsichisrat nicht angehsrt, an Stelle von verhinderfen Auf-
sichtsratsmitgliedem teilnehmen, wenn sie in Textform zur Teilnahme und
Stimmabgabe (Stimmbotschaft) ermachtigt wurden und sie einer berufli-
chen Verschwiegenheit unierliegen. In diesem Fall gilt das verhinderte Mit-
glied als anwesend. Das Recht, den Vorsitz zu fithren, kann nicht Gbertra-

_ gen werden.

Soweit das Gesetz nicht zwingend efwas anderes bestimmt, werden Be-
schlUsse des Aufsichisrats mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stim-
men gefasst; das gilt auch bei Wahlen. Bei Stimmengleichheit gibt die
Stimme des Vorsiizenden des Aufsichtsrats den Ausschlag; nimmt.der Vor-
sitzende des Aufsichisrats an der Abstimmung nicht teil, gibt die Stimme

seines Stellverfreters den Ausschlag.

Uber die Sitzungen des Aufsichisrafs sind Niederschriften anzufertigen, die
vom Vorsitzenden der Sitzung oder bei Abstimmungen auRerhalb von Sit-
zungen vom Leiter der Abstimmung zu unterzeichnen sind.

Der Vorsitzende ist ermachtigt, im Namen des Aufsichtsrats die zur Durch-

fuhrung der Beschliisse des Aufsichisrats erforderfichen Willenserklarungen
abzugeben. Zur Enfgegennahme von Erklarungen fiir den Aufsichisrat ist

ausschlieRlich der Vorsiizende befugt.
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§13
Geschaftsordnung

Der Autsichisrat kann sich im Rahmen der gesetzlichen Vorschriften und der Rest
fmmungen dieser Safzung eine Geschaftsordniing geben.

8§14
Anderungen der Satzungsfassung

Der Aufsichtsrat st befuigt, Anderungen der Satzung, die nur deren Fasstng be-
trefien, zu beschliieRen.

15.1

15.2

163

15.4

161

16.2

§15
Vergiitung

Fur das Geschéftsjahr (Vergiitungsjahr) erhalt der Vorsitzende des Aufsichtsrats
eine feste Vergiitung in Héhe von EUR 40.000, der stellvertretende Vorsitzende
eine feste Vergiitung in Hohe von EUR 32.500 und jedes tibrige Mitglied eine feste
Vergiitung in H6he von EUR 22.500. Die Verglitung ist jeweils nach Ablauf des
Geschéftsjahres zahlbar.

Aufsichtsratsmitglieder, die nur wahrend eines Teils des Geschéftsjahres dem
Aufsichtsrat angehéren oder den Vorsitz oder den stellvertretenden Vorsitz im
Aufsichtsrat flhren, erhalten eine im Verhaitnis der Zeit geringere Vergiitung.

Die Geselischaft erstattet jedem Aufsichtsratsmitglied seine angemessenen
Auslagen sowie die auf seine Vergiitung entfallende Umsatzsteuer. Die
Gesellschaft kann die Mitglieder des Aufsichtsrates in den Versicherungsschutz
einer auf Kosten der Gesellschaft unterhaltenen Vermégensschaden-
Haftpflichtversicherung einbeziehen.

Die Regelungen dieses § 15 sind erstmals fur das am 1. Oktober 2023 beginnende
Geschéftsjahr (Vergttungsjahr) anwendbar.

V.
Hauptversammliung

§16
Sifzungsort und Einberufung

Die Haupfversammlung findet am Sitz der Gesellschaft oder an einem deut-
schen Borsenplatz stait.

Die persénlich haftende Gesellschafterin ist ermachtigt, vorzusehen, dass die
Hauptversammiung ohne physische Prasenz der Kommanditaktionare oder ihrer
Bevolimachtigten am Ort der Hauptversammiung abgehalten wird (virtuelle
Hauptversammiung). Diese Ermachtigung gilt nur fiir Hauptversammlungen, die bis
zum Ablauf des 30. Marz 2028 statifinden.
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171

17.2

17.3

174
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Die Hauptversammlung wird durch die persénlich haftende Geselischafterin
oder in den geseizlich vorgeschriebenen Fallen durch den Aufsichtarat ein-
berufen.
Fur die Einberufungsfristen gelien die gesetzlichen Vorschriften.

Die Gesellschaft ist berechiigt, nicht aber verpflichtet, die Haupfversamm-
lung auszugsweise oder vollstandig in Ton und Bild zu ibertragen. Die
Uberfragung kann auch in einer Form erfolgen, zu der die Offentlichkeit un-
eingeschrankt Zugang hat. Der Vorsiizende der Hauptversammiung be-
stimmt ob, wie und was berfragen wird; er soll bef dieser Entscheidung
auch die Kostfen fiir die Gesellschaft berticksichfigen. Die Einzelheifen der
Ubertragung werden den Kommanditaktionaren in der Einfad ung zur Haupt-

versammiung bekannt gegeben.

§17
Teillnahme und Ausiibung des Sfimmrechts

Zur Tellnahme an der Hauptversammlung und zur Ausitbung des Stimm-
rechts sind nur diejenigen Kommanditakiionsre berechtiigt, die sich vor Ab-
lauf der geseizlich besfimmten Frist vorder Hauptversammlung bei der-Ge-
sellschaft oder einer in der Einladung zur Hauptversammiung bezeichneten

Stelle anmelden.

Die Berechtigung zur Teilnahme an der Hauptversarmiung und zur Aus-

Ubung des Stimmrechts jst durch einen in Textform (§ 126b BGB) erstellten
Nachweis des Anteilsbesitzes durch das d epoiflihrende Institut nachzuwei-

sen. Dieser besondere Nachweis des Anieilsbesitzes kann in deutscher o-

der englischer Sprache erfolgen, hat sich auf den Geschiftsschluss des 22_ Tages vor
der Hauptversammiung zur beziehen und muss der Gesellschait unter der in

der Einladungsbekannimachung hierfiir mitgeteilfen Adresse mindestens

sechs Tage vor der Haupiversammiung zugehen.

Das Stimmrecht kann durch Bevollmachfigte ausgeiibt werden. Die Eriel-
lung der Vollimacht, ihr Widenuf und der Nachwels der Bevollm&chiigung
bedarf der Textform (§ 126b BGB). Die Ubermitfiung des Nachweises kann
auch per E-Mail oder iiber einen anderen von der Gesellschaft naher zu be-
sfimmenden elekironischen Weg erfolgen. Die Einzelheifen werden zusam-
men mit der Einberufung der Haupiversammiung bekannt gemacht. Die vor-
stehende Regelung gilt nicht fiir die Bevolimachtigung von Kreditinstituten,
Akfionarsvereinigungen und anderen, mit diesen gemaR den aktienrechili-
chen Bestimmungen gleichgesteltte Personen; insofern gilt § 135 AkIG.

Sofemn eine Hauptversammiung als Prasenzhauptversammiung stattfindet, darf die Teilnahme
eines Mitglieds des Aufsichtsrats unter den folgenden Voraussetzungen im Wege der Bild- und
Tonubertragung erfolgen:
a) Das Aufsichtsratsmitglied stellt mindestens vier Kalendertage vor der

: Hauptversammlung bei der persnlichen haftenden Geselischafterin schriftlich, per E-
Mail oder Telefax das Begehren, an der Hauptversammiung im Wege der Bild- und
Tondbertragung teilzunehmen, und
b) versichert, dass die persdnliche Anwesenheit am Ort der Hauptversammiung

aufgrund seines Dienst- oder Wohnsitzes nicht oder nur mit erheblichem Aufwand

méoglich ist.
Sofern eine Hauptversammiung als virtuelle Hauptversammiung stattfindet, ist den Mitgliedern des
Aufsichtsrats mit Ausnahme des Versammiungsleiters eine Teilnahme im Wege der Bild- und
Tonlbertragung gestattet.
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§138
Vorsitz in der Hauptversammlung
Den Vorsifz in der Hauptversammiung fihrt der Vorsitzende des Aufsichts-
rats oder eine von hm bestimmie andere Person. Fiir den Fall, dass weder

der Vorsitzende noch eine von ihm besfimmte Person den Vorsitz ber-

nimmt, wird der Versammiungsleiter durch den Aufsichisrat gewsahit.

Der Vorsitzende leftet die Verhandlungen, bestimmi die Reihenfolge, in der

die Gegenstande der Tagesordnung erledigt werden sowie Art und Form

der Abstimmung.

Der Vorsitzende kann das Rede- und Fragerecht der Kommanditaktionare, bei Durchfihrung
einer virfuellen Hauptversammiung zudem ihr Nachfragerecht und ihr Fragerecht zu neuen

Sachverhalten, unter Beriicksichtigung der anstehenden Tagesordnungspunkte zeitlich
angemessen beschranken, soweit dies gesetzlich zulassig ist.

§19
Ordentliche Hauptversammiung

Die ordentliche Hauptversammiung findet innerhalb der ersten acht Monafe
elnes jeden Geschaftsjahres fiir das abgelaufene Geschéaftsjahr stait

Die Tagesordnung der ordentiichen Hauptversammiung hat mindestens die
folgenden Gegensiande:

a) Vorjage des Jahresabschlusses mit dem Bericht des Aufsichtsrats
tiber das abgelaufene Geschafisjahr;

b) Beschluss tber die Verwendung des Bilanzgewinns sowie

c) Entlastung der persénlich haftenden Gesellschafterin und des Auf-
sichisrats.

Die personlich haftende Gesellschafterin ist berechtfigt, aber nichf verpilich-
tet, vor der Hauptversammlung Auskiinffe auf der Intemetseite der Gesell-
schait zu erteflen. Die Auskiinfie milssen gegebenerialls dorf dber mindes-
tens sieben Tage vor Beginn der Hauptversammiung und bis zum Ende der
Haupiversammiung verfiigbar und in der Hauptversammiung durchg&ngig

zuganglich sein.
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§20
Beschlussfassung

Die Beschlusse der Hauptversammlung werden mit einfacher Mehrheit der
abgegebenen Sfimmen und, soweit das Geselz auler der Stimmenmehr-
heit eine Kapi@imehrheit vorsieht, mit éinfacher Mehrheit des bei der Be-
schiussfassung veriretenen Grundkapitals gefasst, falls nicht das Geselz o-
der die Satzung zwingend efwas anderes vorschreibt.

Jede Stiickaktie gewsahrt in der Hauptversammliung eine Stimme.
Soweit die Beschliisse der Hauptversammiung der Zustimmung der persan-

lich haftenden Gesellschafterin bedtrften, erklart diese in der Hauptver-

sammliung, ob den Beschliissen zugestimmt wird oder ob diese abgelehnt
werden.

VI
Rechnungslegung und Gewinnverwendung

§21
Jahresabschluss und Ergebnisverwendung

Die personiich haftende Gesellschafterin hat gemal den gesetzlichen Vor-
schriften und innerhalb der gesefzlichen Fristen den Jahresabschluss und —
soweit erforderlich'— den Lagebericht fiir das vergangene Geschaftsjahr
aufzustellen und unverzuglich nach ihrer Aufstellung mit einem Vorschlag,
den sie der Haupiversammiung fir die Verwendung des Bilanzgewinns ma-
chen will, dem Aufsichisrat vorzulegen. Zugleich hat die personlich haftende
Gesellschaiterin diese Unterlagen demn Aufsichtsrat zusammen mit dem
Vorschlag vorzulegen, den sie der Hauptversammiung far die Verwendung
des Bilanzgewinns machen will. Entsprechendes gift fur den Konzemab-
schluss und einen etwaigen Konzemlagebericht, soweit die Gesellschaft
konzemnrechnungslegungspflichtig ist.

Der Aufsichisrat hat den Jahresabschluss, den etwaigen Lagebericht und
den Vorschlag fur die Verwendung des Bilanzgewinns zu priifen und Gber
das Ergebnis seiner Priifung schrifflich an die Hauptversammlung zu be-
richten. Er hat seinen Bericht innerhalb eines Monats, nachdem ihm die
Voriagen zugegangen sind, der persénlich haffenden Gesellschafterin zuzu-
leiten. Entsprechendes gilt fiir den Konzemabschluss, soweit die Gesell-
schait konzernrechnungspflichtig ist.

Unverzlglich nach Eingang des Berichfs des Aufsichisrats hat die persén-
lich haftende Gesellschafterin die ordenfliche Hauptversammlung einzube-
rufen.
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21.4  Der Jahresabschluss wird durch Beschliuss der Hauptversammiung mit Zu-
stimmung der personlich haftenden Gesellschafterin festgestellt. Dabei ist
hochstens die Halfte des Jahresiiberschusses in andere Gewinnriicklagen
einzusteﬂen. Vom Jahresiiberschuss sind dabei Befrage, die in die gesetzi-
che Ricklage einzustellen sind, und ein Verlustvortrag vorab abzuziehen.

21.5 Die Hauptversammiung beschlieRt ber die Verwendung des sich aus dem
Jahresabschluss ergebenden Bilanzgewinns. In dem Beschluss sind na-
mentlich anzugeben der Bilanzgewinn, der an die Kommanditzaktionare aus-
zuschittende Befrag, die in die Gewinnricklage einzustellenden Beifrage,
ein Gewinnvorfrag sowie der zusatziche Aufwand aufgrund des Beschius-
ses.

Vil.
Schlussbestimmungen

§22
Salvatorische Klausel

Sollte eine Bestimmung dieser Satzung ganz oder teilweise unwirksam sein oder
ihre Wirksamkesit spater verlieren oder solite sich in dieser Safzung eine Liicke
herausstellen, so soll hierdurch die Gtltigkeit der ibrigen Bestimmungen nicht be-
rubrt werden. Anstelle der unwirksamen Bestimmung oder zur Auffiillung der LU~
cke soll eine angemessene Regelung gelten, die, soweit rechtlich méglich, dem
Sinn und Zweck dieser Satzung am ehesten gerecht wird. Sofern die Auslegung
aus Rechisgriinden ausscheidet, ist die Gesellschaft verpfiichtet, dementspre-
chende erganzende Bestimmungen zu beschiieRen. Dies giit auch, wenn sich bej
der Durchfihrung oder der Auslegung dieser Satzung eine ausflllungsbediirilige
Liicke ergibt.

§23
Griindungs- und Umwandlungsaufwand
Die Gesellschaft tragt die mit ihrer Umwandlung von der Edel AG in die Edel SE &
Co. KGaA verbundenen Kosten in Héhe von insgesamt EUR 200.000,00 (zzgl.
Umsatzsteuer).




